¥4l CTL du 17 décembre 2015 : suppression d’emplois
-21 emplois

C
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Le constat sur les effets de cette poursuite de la course folle aux suppressions d’emplois est sans appel. Chaque jour, la
dégradation des conditions de travail s’accélére pendant que la qualité du service régresse et que la charge de travail
explose.

Les agents sont a bout de souffle sous I'effet conjugué des suppressions d’emplois, des restrictions budgétaires, de
'accroissement continu de la fréquentation de nos services et des restructurations dans le cadre de la Démarche
Stratégique.

La casse du réseau et de nos missions se poursuit !

Tours, le 11 décembre 2015

La CGT Finances Publiques 37 demande de toute urgence :

- I'arrét immédiat des suppressions d'emplois

- la création d'emplois selon les besoins des services

- que les dizaines de postes vacants de la DDFIP 37 soient pourvus

AFIP AFIPA IP IDIV HC A B (o3

Direction -1 1 1

Redevance -1

CGR 1 1

Division stratégie et communication 1

1ére brigade de vérification -1

PCRP 1 -1

SIE TOURS NORD-OUEST (enregistrement) 1 -1

SIE TOURS SUD-EST -1 -1*

SIP TOURS SUD-EST -1 -1* -2

SIP-SIE LOCHES (mission SIE) -1

SIP-SIE AMBOISE (mission SIE) -1

Cellule CSP de TOURS -4

Trésorerie de LOCHES r

Trésorerie de L'ILE BOUCHARD

Trésorerie de TOURS MUNICIPALE -1

Trésorerie de TOURS BANLIEUE OUEST

Trésorerie d'AZAY-LE-RIDEAU

Paierie Départementale -1

Trésorerie de TOURS CHU

TOTAL A 1 1 2 2 9 -9

* ces suppressions, qui touchent des services fusionnés au 1° janvier 2016, font suite a la transformation
d'un poste de cadre A+ en cadre A. Les postes de cadre A ainsi créés sont aussitot supprimés.

A ces suppressions s'ajoutent les transferts d'emplois liés aux créations de nouvelles structures au 1°
septembre 2016.

- La fusion de trésoreries (Azay Le Rideau avec Sorigny ; Descartes avec Ligueil) conduit au transfert

des emplois.

- La création de la cellule CSP départementalisée entraine le transfert de 6 postes de cadre B actuellement
implantés a Loches, Chinon et Amboise (2 postes sur chaque site).

- La création d'un Péle d’Evaluation des Locaux Professionnels (PELP) et d'un Péle de Gestion
Topographique Cadastrale (PTGC) conduit au transfert vers Tours de 2 cadres B (1 de Loches et 1 de Chinon)
et d'un cadre A (actuellement implanté a Loches).
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