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SECTION INDRE ET LOIRE
COMPTE RENDU CAP LOCALE
MUTATIONS CATEGORIE B
(Filiere fiscale et gestion publique)

Finances
Publiques

Tours le 17 juillet 2014

Un mouvement en réalit¢ qui ne peut satisfaire les services dans le cadre de
I'accomplissement des missions dévolues et qui ne peut satisfaire qu'une partie des
agents...ALD oblige !!!

La CGT en propos liminaire a I'ouverture de cette CAP locale, a manifesté sa plus vive inquiétude suite a
I'annonce des suppressions d'emplois & venir ( Comité technique de réseau du 15 juillet 2014 = - 2500
emplois) ; La CGT dénonce ces nouvelles annonces qui remettent en cause année apres année l'avenir
de la DGFIP et de ses personnels.

A Tl'issue du mouvement national, 1700 postes B sont déclarés désormais vacants — triste record
historique auquel s'ajoute les plus de 2350 vacances d'emplois de catégorie C !

Suite a la CAP locale de ce jour, force est de constater la situation impossible dans laquelle vont étre
plongés la grande majorité des Services/Postes du département.

A l'instar de ce qui est pratiqué au niveau national, la CGT a demandé a ce que les projets de
mouvements soient mis sous le contréle des agents : cela implique une publication sur Ulysse avant la
CAPL permettant a tous de controler les informations portées. Donner de la transparence et permettre a
tous les agents qui le souhaitent la communication de ces informations n'est semble-t-il pas une évidence
pour tous....mais nous devrions prochainement avoir satisfaction avec l'arrivée du nouveau directeur.
Pour les affectations dites en « Direction », la CGT a revendiqué 1a aussi plus de transparence et la
connaissance des affectations précises dans le cadre préparatoire des CAPL

En effet, actuellement, les tableaux transmis(targerfip / doc. préparatoires aux CAPL....) ne permettent
pas d'apprécier les affectations et globalisent l'ensemble des emplois de cette entité. Pour plus de
lisibilité, précédemment et avant la fusion, les données détaillées étaient transmises aux O.S. et aux
agents.

Les ¢lus CGT, ont réitéré¢ leur demande, d'un document indiquant la situation réelle des différents
services de Direction (emplois implantés/emplois réels/vacances/surnombres).

Cela fera 1'objet d'un point lors de notre rencontre avec le nouveau DDFiP.

Sirhius : un puits...mais pas sans fond!!!

Concernant le pole Sirhius, dimensionné a 8 emplois en septembre dernier, il s'avére que sans
implantation des emplois, tout est permis ! Et les agents le composant ne deviennent qu'une variable
d'ajustement des emplois pour la RAN de Tours voire pour le département ; en effet, un mouvement a
été effectué du podle au service RH, sans remplacement. Dans ces conditions, on ne peut que
légitimement s'interroger sur l'issue de cette expérimentation.....



Ci-dessous les mouvements Filiere Gestion publique et fiscale :

FILIERE GESTION PUBLIQUE

JACOB Patricia

TRESORERIE du CHU

FAROCHE Jacqueline

TRESORERIE NEUILLE PONT PIERRE

GANTIER Dominique

TRESORERIE TOURS HABITAT

INADAUD Jocelyne

TRESORERIE CHINON

GIRARD Marie France

TRESORERIE LOCHES

BARATEAU Chrystelle DIRECTION - recettes non fiscales

BARBIER Florence DIRECTION — CPS relais

BOURGOIN Franck DIRECTION division des particuliers et des professionnelles
COTE Pascal DIRECTION division des particuliers et des professionnelles
CUQUEL Patrick DIRECTION — MDRA

RAKOTOMAHARO Manan-tiana DIRECTION redevance audiovisuelle

RIBOULEAU Christine DIRECTION SLR

SERTON Nicole DIRECTION -SPL

CHEVALIER Marie-Cécile

DIRECTION domaines

RENAULT Sylvie

IDIRECTION ressources humaines

GARNIER Bernardette DIRECTION SLR
REDAOUNIA Razik DIRECTION SLR
FOUQUET Bénédicte SIP TOURS EST
DESFOUGERES Thomas TRESORERIE TOURS BANLIEUE SUD
LACOMBRE Sophie TRESORERIE TOURAINE DU SUD
FILIERE GESTION FISCALE

BARON Béatrice Fiscalité Immobilic¢re
GADOIS Frangoise SIP TOURS NORD
GUYON Claude Marie CDIF TOURS
PERREIN Brigitte SIP TOURS EST
MONARD Nadege CDIF TOURS
RIGUIDEL Florence SIP TOURS SUD
DALOT Richard SIP TOURS EST
RIMBAULT Luc SIE TOURS NORD
MERCIER Sylvie PRS

MARCHIS Corinne PRS

GUERARD Philippe SIE TOURS OUEST
BONNIN Nathalie PRS

BRETELLE Marie-Line SIE TOURS SUD
PONTREAU Jean Frangois SIE TOURS EST
TESSON Jacqueline SPF 1
TERROCHAIRE Franck SPF 1

COHERIER -AUBERT Dominique SPF 2

CHESNEAU Brigitte SPF 2

GRANGE Marc SPF 2

FOURCADE Rémy SPF 1

GIRARD Vincent SIE AMBOISE
BIGEARD Karine SIE AMBOISE
CRESPIN Nathalie SIE LOCHES
GRIVEAU Christéle SERVICES COMMUNS
RADUREAU Nelly SIE CHINON

RIVAL Patrick SPF LOCHES
TAFFET Christian BCR

BOUICHOU Thierry SIE TOURS OUEST
FERRAND BOTTREAU Béatrice DIRECTION logistique
GIRRES Marc CDIF TOURS
LAURENT-DEPALLE Nathalie SIE TOURS EST
MAZOIRE Guillaume SIE TOURS SUD
RIOS Fabian DIRECTION ressources humaines
ROBERT Marie SIE TOURS NORD
AUDEBERT Marie DIRECTION Sirhius
AVOINE Vincent SIP AMBOISE

IAZIZI Bouchra SIE AMBOISE
BOBINET Vincent SIP CHINON
COURANT Jennifer SIE CHINON

FORTIN Thierry DIRECTION stratégie




MARQUET Gregory SIP CHINON

RENIER Olivier SIP TOURS EST
ROBINEAU-BONTE Viviane SIP CHINON

TALON Ghislain SIE TOURS OUEST
ROBIN Patricia SIE LOCHES
BRUNEBARBE Laurence SIE TOURS EST
FELZINES Laurence SIE CHINON
GUILLET Mireille SPF 1

POLVENT Christine SIE CHINON
ZERIOUH Marylise DIRECTION secrétariat

La direction locale annonce d'ores et déja au ler septembre un déficit pour le département de :
— 5,50 agents pour la Filiére Fiscale
— 4,20 agents pour la Filiére Gestion publique

La direction nationale quant a elle annonce pour notre département un déficit
— 3,60 agents pour la Filiére Fiscale
— 5,50 agents pour la Filiére Gestion publique

Dans ces conditions, comprenne qui pourra !!!
La seule certitude que nous avons c'est que partout les difficultés vont augmenter un peu plus et
que I'absence de collégues va étre de plus en plus préjudiciable pour tous !!!

Votes : CGT : Contre ; SOLIDAIRES : Contre; FO: abstention

Vos élus CGT : Thierry BOUICHOU, Régis DABOUIS, Iréne Gaillard, Nathalie VERGEZ-BERTHIER
Bonne installation a tous agents mutés
Bonne retraite a ceux qui quittent nos services !
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