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Fiche technique 

Fusion des Trésoreries de Montbazon et Azay-le-Rideau

1- Implantation et volet logistique

La fusion de ces deux Trésoreries s'accompagne d'un changement d'implantation de site pour
la future Trésorerie regroupée. Cette dernière se situera dans la zone d'activités Isoparc de la
commune de Sorigny.

Données relatives à l'accessibilité des sites

Pour les collectivités relevant du portefeuille d'Azay-le-Rideau, les distances et le temps de
trajet,  obtenus  dans  la  perspective  de  l'implantation  de  la  future  Trésorerie  à  Sorigny,
seraient :

Communes Distance avec Parc
d'activités Isoparc 

(en km)

Temps de trajet
(en minutes)

Azay-le-Rideau 17,2 25

Bréhémont 28,0 33

La Chapelle aux Naux 25,0 28

Cheillé 25,0 33

Druye 10,6 18

Lignières de Touraine 25,4 29

Pont de Ruan 6,7 15

Rigny-Ussé 34,4 41

Rivarennes 29,5 36

Saché 9,5 19

Thilouze 10,5 16

Vallères 21,7 23

Villaines les Rochers 16,4 30

Moyenne 19,9 26



Pour les collectivités relevant du portefeuille de Montbazon, les distances et temps de trajet
obtenus dans la perspective de l'implantation de la future Trésorerie à Sorigny seraient :

Communes Distance avec Parc d'activités
Isoparc (en km)

Temps de trajet
(en minutes)

Artannes sur Indre 4,1 9

Esvres 14,2 21

Montbazon 10,1 13

Monts 1,5 5

Saint-Branchs 13,1 18

Sorigny 6,9 11

Truyes 27,0 27

Veigné 10,4 17

Moyenne 10,9 15

Volet budgétaire et logistique

La future Trésorerie, résultat de la fusion des Trésoreries d'Azay-le-Rideau et de Montbazon,
sera implantée dans des locaux neufs situés dans la zone Isoparc de la commune de Sorigny,
loués à la Communauté de communes du Val d'Indre. Le montant du loyer mensuel est en
cours d'évaluation par les services du Domaine. Il se situera dans une fourchette de 2 000 à
2 300 euros par mois. La nouvelle trésorerie sera dénommée Trésorerie de sorigny.

2- Organisation du nouveau poste

Périmètre de la mission du poste

La fusion des Trésoreries d'Azay-le-Rideau et de Montbazon se traduira par la redistribution
des missions suivantes :

 transfert  du recouvrement de l'impôt  de la Trésorerie d'Azay-le-Rideau vers les SIP de
Chinon et de Tours Nord-Ouest, respectivement en charge de la mission d'assiette de 11 et 2
communes relevant du portefeuille de la Trésorerie ;

 transfert du recouvrement de l'impôt de la Trésorerie de Montbazon vers les SIP de Tours
Sud et  de  Tours Nord-Ouest, respectivement en charge de la mission  d'assiette de 7 et 2
communes relevant du portefeuille de la Trésorerie ;

 transfert  de la gestion comptable et financière de la commune de Chambray-les-Tours,
relevant du portefeuille de la Trésorerie de Montbazon, vers la Trésorerie de Tours Banlieue
Ouest ;

 transfert  de  la  gestion  comptable  et  financière  de la  commune de Druye,  relevant  du
portefeuille de la Trésorerie d'Azay-le-Rideau, vers la Trésorerie de Tours Banlieue Ouest.

Le transfert de ces deux dernières missions vers la Trésorerie de Tours Banlieue Ouest initie
la future réorganisation des services envisagée dans l'agglomération tourangelle et répond en
tout  premier  lieu,  à  une  logique  de  cohérence  avec  le  découpage  intercommunal,  les
communes  de  Chambray-les-Tours  et  Druye  étant  en  effet  rattachées  à  la  communauté
d'agglomération de Tour(s) Plus.



F  onctionnement du service  

Dans le prolongement de la réunion de travail du 19 mai 2015 relative à la méthode de travail
suivie durant la phase préalable à l'entrée en vigueur de la nouvelle structuration du réseau,
regroupant les responsables de structure concernés et les cadres de direction chargés des
travaux préparatoires, des réunions, animées par les responsables de pôles ou de structures,
et associant les agents selon les besoins, se tiendront en vue de définir  l'organisation du
service.

Volet   emplois  

Situation des emplois implantés (Source Tagerfip au 1/1/2015)

Trésorerie de Montbazon Trésorerie d'Azay-le Rideau

A+ A B C A+ A B C

1 1 4 2 0 1 2 1

Projection emplois implantés sur la Trésorerie accueillante 

A+ A B C

1 1 6 3

La restructuration implique la suppression d'un emploi de catégorie A au Tagerfip. L'effet du
transfert du recouvrement de l'impôt au SIP de rattachement n'est pas, à ce stade, pris en
considération.

Prime de restructuration

Les agents précédemment affectés à la Trésorerie d'Azay-le-Rideau et qui rejoindront celle de
Sorigny seront éligibles à la prime de restructuration de service, en vertu de l'article 1 de
l'arrêté du 4 mai 2010.

Le montant de cette prime est modulé :

- en cas de changement de résidence familiale, selon les charges de famille. Le transfert de
résidence familiale doit intervenir dans les 9 mois précédant ou suivant le changement de
résidence administrative pour être pris en compte ;

-  en l'absence de changement  de résidence familiale,  selon d'une part,  la  distance entre
l'ancienne  et  la  nouvelle  résidence  administrative  et,  d'autre  part,  la  distance  entre  la
résidence familiale et chacune des résidences administratives.

Analyse des caractéristiques et des charges afférentes aux missions de la nouvelle structure

Données Trésorerie de Montbazon
 (hors Chambray-les-

Tours)

Trésorerie d'Azay-le
Rideau

 (hors Druye)

Trésorerie
regroupée

Nombre  de  communes
gérées

8 12 20

Nombre  de  groupements  à
fiscalité propre 

1 1 2

Nombre de budgets 40 49 89

Nombre  de  lignes  de 20 433 46 092 66 525



Données Trésorerie de Montbazon
 (hors Chambray-les-

Tours)

Trésorerie d'Azay-le
Rideau

 (hors Druye)

Trésorerie
regroupée

mandats (au 31/12/2014)

Nombre de lignes de titres de
recettes (au 31/12/2014)

5 446 10 493 15 939

Nombre  d'articles  SPL  à
recouvrer (au 31/12/2014)

19 810 39 366 59 176

T  ravaux préparatoires   

Une première réunion, animée par le directeur du pôle pilotage et ressources, s'est tenue le
19  mai  2015  à  la  l'ESI  de  Tours  en  présence  du  directeur  du pôle  gestion  fiscale,  des
responsables  de  division  ou  de  service  de  direction  intervenant  sur  le  dossier  (divisions
stratégie  et  contrôle  de gestion,  ressources humaines,  budget  et  logistique,  Etat,  secteur
public local), de la mission informatique de l'ESI de Tours et des responsables et/ou adjoints
des structures concernées par les projets de restructuration au 1er janvier 2016.

Cette première réunion avait pour but de recenser, pour chacun des intervenants, l'ensemble
des actions à mener et de définir un calendrier de réalisation.

Le groupe de travail du CHSCT, consacré aux restructurations, s'est réuni afin de déterminer
le périmètre de l'étude d'impact  préalable  à chacune des opérations de restructuration  et
d'élaborer une fiche-cadre synthétisant les différents points de l'étude et les réponses devant
être apportées aux questions que celle-ci soulève. La fiche d'étude d'impact sera présenté au
CHSCT, pour information, le 26 juin prochain. Après enrichissement de l'étude, le CHSCT
sera consulté à l'automne sur le projet de restructuration.

3- Date d'effet

La fusion est prévue pour le 1er janvier 2016.
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