
                         Déclaration liminaire CTL du 26.03.18

Monsieur le Président, 

Il y a un mois quasi jour pour jour, nous participions à un CTL où la CGT Finances Publiques avait
énoncé et dénoncé les diverses annonces effectuées par le ministre de l'action et des comptes
publics et les orientations exprimées dans le cadre du programme appelé CAP22. 

Nous y sommes! Les annonces se multiplient et les axes politiques sont clairs. 
Le tout savamment orchestré par une campagne de presse sans précédent dont l’objectif est triple:
préparer l’opinion à ce qui semble inéluctable, accentuer la division des salariés, et court-circuiter
voire discréditer l’action des représentants syndicaux.

Et dans le même temps, le gouvernement affiche la volonté d’une grande discussion avec tous,
alors que l’on sait qu’il ne déviera pas d’un iota de ses objectifs! La méthode n’est pas nouvelle et
tous les secteurs, tous les salariés, les retraités, les privés d’emplois la subisse: discuter oui mais
discuter de ce que j’ai décidé de discuter!

Mais à jeter en pâture le statut de la Fonction Publique, on en oublie à quoi il correspond! Or il est
bien là le sujet. Le statut ce n’est pas une fin en soi c’est avant tout une garantie pour les citoyens
d’une fonction publique assurant l’égalité de traitement de toutes et tous et évitant les dérives de
toutes sortes. Qu’on arrête ! 

Pour  la  CGT,  la  coupe  est  pleine.  Les  agents  ont  en  assez  d’être  les  souffre-douleur  d’un
gouvernement qui n’a qu’une obsession, faire croire que la qualité du service public sera améliorée
avec la remise en cause du statut des fonctionnaires et la suppression massive d’emplois. Avec un
seul refrain que d’ailleurs la direction générale et ses directions relaient sans complexe :en gros
tout est de la faute des agents qui ne savent pas s’adapter, s’organiser qui ne savent pas ou plus
travailler… 

Il n’aura échappé à personne que ce sont bien eux qui sont dans le collimateur !Montrés du doigt
comme des privilégiés ! 

Ce 22 mars, c’est avec force qu’ils ont exprimé leur colère face à un gouvernement qui ne les
écoute pas et ne les entend pas. Et surtout ils ont montré leur capacité à se mobiliser pour l’avenir
de leurs missions, pour la qualité du service rendu. 

Alors avec près de 40 % de grévistes à la DGFiP comme à la DDFiP 37, monsieur le Directeur,
vous ne pouvez continuer à ignorer les revendications des personnels. Le mécontentement qui
s’est déjà fortement exprimé dans les dernières journées d’action en 2017 a pris aujourd’hui une
autre dimension. 

L'ordre du jour de ce CTL montre bien votre volonté de continuer comme si rien ne se passait.
Nous nous ne faisions aucune illusion,  depuis  longtemps les  CTL ne sont  que des instances
d'information pour les représentants des personnels. 

Mais sachez que la CGT Finances publiques ne lâchera rien !Que nous continuerons à porter les
revendications  des  personnels  à  tous  les  niveaux !   Que  rien  est  fini  et  que  la  mobilisation
continuera contre le naufrage annoncé de notre administration.


