
  
Pour le département,  4 suppressions confirmées en 2016 !

Ordre du jour identique au CTL du 16 octobre pour les questions nécessitant l'avis des OS et 
ayant reçu un vote unanime défavorable – Aucun nouveau document n'a été transmis pour ce CTL
-  

1. Fusion des SIP de Tours Sud et de Tours Est au 1er janvier 2016 
2. Fusion des SIE de Tours Sud et de Tours Est au 1er janvier 2016 
3. Fusion des Trésoreries d’Azay-le-Rideau et de Sorigny (ex Montbazon) au 1er janvier 2016
4. Fusion des Trésoreries de Ligueil et de Touraine du Sud au 1er janvier 2016 
5. Transfert de la mission de recouvrement de l’impôt des trésoreries fusionnées vers les SIP 

de rattachement au 1er janvier 2016 
6. Transfert de la gestion comptable et financière des communes de Chambray-les-Tours et 

Druye vers la Trésorerie de Tours Banlieue Ouest 
• Questions Diverses 

Sans modification de projet et concernant les 6 premiers points, les élus ont unanimement
reconduit leur vote  « contre ».
L'essentiel de ce CTL a donc porté sur les questions diverses. Force est de constater que
certaines  questions  diverses  réapparaissent  de  CTL  en  CTL  faute  d'avoir  obtenu  des
réponses...

Questions diverses

A la demande de la CGT ont été abordés :

   1.   l'emménagement des collègues de Montbazon à Sorigny  

Suite à la visite de la CGT à Sorigny, ont été signalés les points de dysfonctionnement qui suivent.
Une bonne partie  relève évidement  du CHS et  sera réexaminée à l'occasion d'une prochaine
réunion de ce comité. Cependant des réponses ont déjà été données par la direction

Re-convocation du CTL du 27 octobre 2015 :
compte-rendu



Situation constatée :
-  Réseau/informatique  : après  des  coupures  régulières  y  compris  pendant  quatre  jours
consécutifs  un  deuxième  routeur,  très  éloigné  de  la  baie  informatique   pour  des  raisons  de
couverture ou de réception SFR  a été installé à la "force du poignet"  (deux antennes aimantées,
fils coincés dans la fenêtre, routeur installé sur un tabouret...), ce deuxième routeur est toujours
provisoire...
- Téléphonie  : Un seul accès entrant clairement insuffisant (usagers/ordonnateurs). Le message
d'annonce « poste fermé » n'est pas connecté pendant  les fermetures. les téléphones sonnent
dans le vide jusqu'au message d'occupation des lignes. Les téléphones actuellement installés ont
été signalés comme provisoires (?)
- mobilier : seuls des plans de travail de travail  (sans possibilité de retour, sans passage de fils..)
avec caissons ont été proposés à la commande des agents. Les anciens bureaux, remisés aux
sous-sols  du  champ  Girault,  ont  été   clairement   jugés  par  les  collègues  beaucoup  plus
fonctionnels ...  Il n'a pas été commandé de fauteuils , les seuls fauteuils actuellement disponibles
sont en très mauvais état et en nombre insuffisant  (pas de fauteuil et siège au  bureau  d'accueil,
fauteuil à la caisse...). Absence totale de vestiaire.  Nombre d'armoires totalement insuffisant  qui
explique la présence au sol de nombreux documents et  paquets.  Plateau du guichet trop étroit. 
-  absence de sas de confidentialité (le sas de Montbazon,  s'il  y  avait  eu concertation entre
toutes les parties intéressées, aurait pu être démonté et réinstallé dans le nouveau poste !). 
-  Installation électrique  :   l'absence de goulotte, le placement des perches,  l'installation des
prises (bureau d'accueil  en particulier)  conduisent  à la présence d'amas de fils  propices entre
autres aux chutes! 
- ambiance thermique et lumineuse : Absence de stores sur plusieurs portes fenêtres au sud (2
bureaux/la salle de restauration). Pas  de variateur pour l'éclairage des deux plateaux.  
-  sécurité  : le poste est entouré d'un espace gazonné puis de champs,  sans aune clôture. Il
dispose cependant de plusieurs ouvertures accessibles à tout un chacun sans aucune protection.
Les espaces vitrés, non protégés, même visuellement  ne permettent pas un fonctionnement sans
risque des missions exercées (comptage de la caisse...).   
-  signalétique du poste : Absence de signalisation du poste "Centre des  Finances publiques",
hormis devant l'entrée.

Réponse de la direction : 
Il s'agirait  là  des aléas normaux inhérents à toute installation dans un bâtiment neuf (ça promet
pour la suite...)
Concernant le réseau informatique tout devrait être réglé cette semaine.
Pour la téléphonie, et en particulier pour la messagerie, un réglage de l'autocom de Montbazon
devrait être effectué rapidement si cela n'a pas été déjà fait...
Sur le mobilier, le chef de poste aurait eu à sa disposition des catalogues permettant un vaste
choix y compris de bureaux avec « retour » et la livraison serait donc conforme à sa commande (!)
La trop petite profondeur de la banque d'accueil n'aurait pas été évoquée.
La commande de fauteuils, visiblement oubliée par le poste, est en cours. Pour les armoires, le
poste n'aurait pas demandé à les ramener en nombre suffisant.
Concernant l'absence de sas de confidentialité, l'ambiance thermique et lumineuse, il s'agirait de
problèmes de conception. Ceci étant, des solutions devraient être trouvées « rapidement » …
Les problèmes de sécurité du poste demeurent incompris par la direction locale, et ne trouveront
donc  pas  de  solution,  hormis  l'installation  de  crémaillères  permettant  l'ouverture  des  portes
fenêtres .
Enfin, la signalisation du poste aurait déjà été « à maintes reprises » transmise au propriétaire
mais reste sans effet !...

Les collègues de Sorigny apprécieront...mais nul doute que cette Trésorerie sera à l'ordre
du jour des prochains CHS.

Centre des Finances Publiques..Squatteur à Sorigny ?!!!

Cerise  sur  le  gâteau,  en  l'absence  de  signature  de  bail,  la  Trésorerie  de  Sorigny  est
actuellement occupante sans titre...



2.   Paierie / TPM  

La demande d'un vitrage de protection un temps entendue lors de précédents CTL ne semblait 
plus à l'ordre du jour, pire encore, cette idée était devenue soudainement saugrenue, 
incompréhensible, à l'opposé d'un bon service public. Pourtant, et pour rappel, les agents avaient 
demandé une installation de cette nature qui avait d'ailleurs été reprise au dernier duerp.

Dans une première approche et par souci d'économie l'idée de prendre les guichets sécurisés 
actuels à la Paierie devait faire l'objet d'un examen. Mais après réflexion et à l'issue du CTL, la 
direction reviendrait sur la demande initiale des agents et serait plus favorable à une protection 
neuve issue du marché.

Reste à savoir si une telle commande sera passée.dans les délais... pour un accueil facilité des 
usagers par les collègues concernés  !... A suivre de très près.

3     .    A  rticulation   et interaction   CHS/CT  . 

Toutes les réflexions engagées au CHS qui n'ont pas fait l'objet d'information en CTL mais qui en
relèvent (emplois, structures, transferts...) feront l'objet d'une communication aux représentants en
CTL. 

4.     Points toujours en attente de réponse  

- Bilan accueil téléphonique 
- Message explicatif sur la suppression de l'indemnité 489
- La rémunération des formateurs exceptionnels
- Une fiche précisant les modalités de mutation suite à restructuration au 01/01/2016 avec 
changement de RAN au 01/09/2016

Tours le 28/10/2015

Les élus de la CGT Finances publiques en CTL, Nicole BROUSSEAU, Bertrand FERRE, 
Irène GAILLARD, Ronan LE NEZET, Michèle RENAUDIN, Nicole SERTON. 


