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Compte-rendu du CDAS DU 15 JUIN 2017

Ordre du jour :

Approbation du PV de CDAS du 24 novembre 2016
Informations du service social

Compte-rendu d’activité de la délégation
Restauration collective

Questions diverses

Information du Service Social

Mme Haeffelin assistante de service social présente la nouvelle circulaire du service social du 09
Novembre 2016.

Cette nouvelle circulaire recentre les activités de 1'assistante sur les conditions de vie au travail des
agents

Deux grandes missions du service social :
- accompagnement social individualisé

Accompagnement des agents confrontés a des difficultés personnelles : (problémes familiaux, de
santé, handicap, difficultés financieres...) et/ou professionnelles (congés maladie, adaptation au
poste de travail, problémes relationnels, mutation...).

- Interventions dans les collectifs de travail

Le service social est 1égitimé pour intervenir dans un service au sein duquel un événement grave est
survenu (attentat, agression, suicide ou tentative de suicide) ; dans un service qui connait des
difficultés ; pour accompagner une restructuration ou une réorganisation.

De plus cette circulaire rappelle que 1'assistante participe aux instances de dialogue social (CDAS,
CHSCT...).

Journée Rencontre Débat : « Identités en responsabilité » le 22 Septembre 2017

Il s'agit d'une action culturelle collective de réflexion permettant a I'agent de se resituer dans un
environnement évolutif qu'il soit professionnel ou personnel.

Cette journée sera animée par Mme Patricia Auzas, anthropologue , M. Nicolas Lauriot Dit Prévot,
sociologue et Mme Vania Torres Lacaze directrice générale de l'institut Grégory Bateson

Cette rencontre se tiendra au Chateau de la Carte a Ballan Miré, une participation sera demandée



pour le repas, et donnera lieu a I'octroi d'une autorisation d'absence de 4 heures correspondant au
crédit de la plage fixe 9h30/11h30 et 14h00/16h00.

Compte-rendu d’activité 2016
En 2016, 939 actifs et 1369 retraités relevaient de 1’ Action sociale.

Le nombre d’enfants par tranche d’age est le suivant :

0-3 ans : 50

4-5 ans : 32

6-11 ans : 172

12 ans : 33

13-14 ans : 75

15-17 ans : 130

Les aides et les préts de I’ ALPAF ne sont plus pré-instruits par la délégation. Toute la procédure
doit se faire sur le site : http://www.alpaf.finances.gouv.fr .

Restauration collective

1 restaurant administratif : RIA du Champ Girault
2 restaurants financiers : AGRADI sur le site des Deux-Lions
RAHIC a Chinon
2 restaurants conventionnés : Restaurant du CHRU de Tours a Bretonneau, Restaurant Poivre
Rouge a Tours Nord (pour les Douanes)

CHRU :
Une nouvelle convention a été signée , elle est appliquée depuis le 1 er Mai 2017

AGRADI :
Un marché sur la base de la préparation des repas sur place est publié . Dans l'attente du prestataire
retenu , le contrat avec la société 7000 est prorogé jusqu'au 1* Octobre 2017

RAHIC :

Suite a une demande des agents, la CGT a appelé l'attention de la direction au sujet du non
remplacement de I'agent technique de restauration pendant ses congés, périodes pendant lesquelles
le restaurant est fermé.

Les agents souhaitent disposer d'un local de restauration pour déjeuner(avec tables, chaises, micro-
ondes et réfrigérateur) durant les absences de la cantiniere sous la responsabilité de la Direction.
Le président du CDAS va étudier la situation pour trouver une solution acceptable.

Divers

Meédecin de prévention :

Le docteur Barthélémy étant parti a la retraite, la continuité de service est assurée de maniere
transitoire par le médecin coordinateur régional pour les situations d'urgence.

En revanche, les visites périodiques ne sont plus assurées actuellement.

La CGT a des inquiétudes quant au remplacement du médecin de prévention ; devant la difficulté de
recrutement de cette profession.


http://www.alpaf.finances.gouv.fr/

Arbre de Noél : le 29 Novembre 2017 a St Pierre des Corps
Les réponses au questionnaire sur le précédent arbre de Noél ont fait apparaitre des insatisfactions .
Le CDAS a tenu compte des différentes remarques pour améliorer le déroulement de cette journée.

Sorties :

Une premiere sortie a Rochefort (Corderie Royale et visite de I'Hermione) a eu lieu le 20 Mai 2017.
Elle a réuni 52 participants qui ont été enchantés de cette journée.

Une deuxiéme sortie sur le méme theme est programmée le dimanche 24 Septembre 2017

PAPEA PARC, un car le 1% juillet 2017

N'OUBLIEZ PAS !!! Vous pouvez recevoir les informations de la Délégation en transmettant
votre adresse mail a : deleg37.sgdrh3c@finances.gouv.fr

Pour la CGT :
Martine Bélanger, Sylvie Habault, Laurence Royer
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